Szanowni Pafnstwo, Panie i Panowie Prezesi, Dyrektorzy,

Zapraszamy do wspodtpracy z Filig UEW w Jeleniej Gorze w obszarze rozwoju
kompetencji Pafstwa Pracownikéw, a zatem réwniez Pahstwa organizacii.

ByC moze wczesniej nie rozpatrywaliScie Panstwo tego w ten sposéb, ale
delegowanie Pracownika na studia, np. na kierunki oferowane przez naszq
jednostke, moze by¢ jednq z najlepszych Panstwa inwestyciji. | nie chodzi tu tylko o
wizerunek spotecznie odpowiedzialnego Pracodawcy, ale dotyczy zwrotu z
inwestycji, jokq jest rozwdj kompetencji oraz redukcja kosztéw rotacji/utraty
Pracownikéw (z kazdego pokolenia).

Studia w Filii UEW sg nie tylko prestizowe, ale przede wszystkim nowoczesne i
praktyczne. Umiejetnie tqgczymy bowiem teorig i praktyke, stosujgc nowe metody
ksztatcenia (gtéwnie projektowe) i zindywidualizowane §ciezki studiowania oraz
rozwoju. Filia UEW w Jeleniej Gorze to uznany, ale maty oSrodek akademicki, ale
witasnie dlatego warto wybra¢ to miejsce jako zrédto rozwoju wiedzy,
innowacyjnosci i przedsigbiorczosci Panstwa Zespotu. Mate grupy i posiadajgcy
praktyczne dosSwiadczenie wyktadowcy pozwalajg zapewni€¢  wyjgtkowq
skutecznos¢ procesowi ksztatcenia.

Filia oferuje nastepujgce kierunki i specjalnosci [/ moduty:
Studia | stopnia
o Kierunek Ekonomia biznesu i finanse (specjalnosci)
o Analityk rynku i rozwoju biznesu
o Analityk biznesu
o Rachunkowo$¢ i doradztwo finansowe
e Kierunek Zarzqgdzanie w nowoczesnej gospodarce (moduty)
o Menedzer fafcucha dostaw (V semestr)
o Sales management 5.0 (V semestr)
o HR Excellence (VI semestr)
o Zarzqdzanie jakoscig w przedsiebiorstwie (VI semestr)
o Kierunek Logistyka i marketing (moduty)
o Logistyka 4.0 (V semestr)
o E-marketing (V semestr)
o Spoteczno-srodowiskowe aspekty logistyki (VI semestr)
o Zarzqdzanie produktem (VI semestr)
Studia Il stopnia
o Kierunek Ekonomia biznesu i finanse (specjalnosci)
o Zaawansowana analityka rynku i e-commerce
o Analityk biznesu
o Innowacyjne finanse i rachunkowo$¢



e Kierunek Zarzqgdzanie w nowoczesnej gospodarce (specjalnosci)
o Menedzer procesdw
o Menedzer logistyki i tancucha dostaw
o Zarzqdzanie kapitatem intelektualnym
o Menedzer marketingu

Kazdy przedmiot to nowe kompetencje, ktére mozna wyceni€. W jaki sposéb? Np.
poprzez porbwnanie ceny ustug szkoleniowych, doradczych czy konsultingowych w
tym zakresie, za ktére musielibysScie zaptaci€, jesli w Panstwa organizaciji nie bytoby
takich kompetenciji.

Przyktad:

Uczestniczqc w zajeciach ze Strategii rozwoju organizacji (Il rok na kierunku ZwNG
oraz Logistyka i Marketing), mozna pozyskaé 11 kompetencii, ktorych warto§é mozna
wyceni¢ na podstawie szacowanych i usrednionych cen rynkowych. Ponizej
znajduje sie przyktadowa wycena.

Tabela orientacyjnych stawek (Polska, 2024-2026)

Ustuga Typowy zakres projektu
(PLN netto)

1) Prognozowanie i projekcje futurologiczne 30 000-120 000

2) Analizy benchmarkingowe konkurencyjne i 25 000-100 000

strategiczne
3) Zarzqdzanie danymi i przygotowanie systemu 40 000-200 000+
analitycznego

4) Projektowanie kompletnej strategii rozwoju 50 000-250 000
5) Analiza makrootoczenia + system wczesnego 40 000-150 000
ostrzegania

6) Analiza sektora + nisze i obszary rentowne 35 000-150 000
7) Analiza potencjatu + portfel produktéw + KCS 40 000-150 000
8) Pozycjonowanie strategiczne 30 000-120 000
9) Projektowanie Strategicznej Karty Wynikéw 40 000-150 000
(BSC)

10) Projekt zarzgdzania zmiang (wdrazanie 60 000-300 000+
strategii)

11) Akulturacja, w tym identyfikacja dysonansu 30 000-150 000

kulturowego

Jesli podsumujemy tylko minimalne kwoty wyceny to koszt petnego strategicznego
doradztwa wynibéstby ok 400 tys. PLN. Studiujgc ten przedmiot w toku studidow w Filii
UEW w Jeleniej Gorze, Pafstwa Pracownik mogtby zbudowaé wiasnie takie i tyle
warte kompetencije.



Jeden przedmiot, 11 kompetencji wartych min. 400 tys. PLN.

Koszt, ktory ponosicie Pahstwo inwestujgc w ten sposdb, to w przypadku petnego
dofinansowania przez 3 lata studiéw licencjackich, ok 20.460,00 (optata
semestralna 3.410,00) Czy to sie optaca? Sqdzimy, ze nikt lepiej niz Panstwo, nie
odpowie na to pytanie.

Oprécz wzrostu wartodci kompetencji Panstwa organizacji i podniesienie poziomu
kapitatu intelektualnego, zyskujecie Panstwo rowniez lojalnego,
usatysfakcjonowanego mozliwoscig rozwoju Pracownika. Czy to jest wazne?
Sqdzimy, ze nie musimy Pafstwu tego udowadniag.

Jesli interesujg Panstwa szczegdty, w tym kompletna wycena warto$ci kompetenciji
Absolwentéw naszych kierunkdw studiéw, prosimy o kontakt z Komisjq Rekrutacyjng
w Jeleniej Gorze dostepnq pod numerem telefonu 75 75 38 205 lub adresem e-mail:
biuro.fili@ue.wroc.pl

Zrodia:
m.in.
v https://cenauslug.pl/przewodnik/doradztwo-biznesowe-i-strategiczne
v https:/[instytutprzemyslowy.pl
v https://seliteo.pl/konsultacja-i-ceny/
v" Wycena konsultanta z 20 letnim stazem
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